Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 39/2023
Woéjta Gminy Turek

z dnia 12 maja 2023 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, dokonuje rozpatrzenia ofert
konkursowych ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie, na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy Turek w 2023 r. w
zakresie:
- wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej,
- kultury, sztuki i tradycji narodowe;j.

§2

. Komisja zbiera si¢ na spotkaniach zwolywanych przez Przewodniczacego Komisji.

. Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej jest informowany o terminie 1 miejscu

posiedzenia telefonicznie lub na adres poczty elektroniczne;.

3. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu
oferentow.

4. Uczestnictwo w Komisji Konkursowej jest catkowicie nieodptatne i dobrowolne.

5. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komis;ji.

6. Posiedzenie Komisji Konkursowej jest wazne, jezeli uczestniczy w nim
bezwzgledna wigkszo$¢ sktadu osobowego Komisji, w tym Przewodniczacy
Komisji lub Zastepca Przewodniczacego.

7. Opinie, rozstrzygniecia 1 ustalenia Komisji Konkursowej zapadaja zwykla
wigkszo$cig glosow w glosowaniu jawnym.

N —

§3
Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

1. Ocena merytoryczna oraz opiniowanie ofert z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenia o otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w roku 2023.

2. Przedlozenie Wojtowi Gminy Turek wykazu wybranych ofert wraz z podaniem
proponowanych wysokosci dotacji.

§4
1. Kazdy z cztonkéw Komisji, przed rozpoczeciem jej prac, sklada o$wiadczenie o
bezstronnos$ci 1 wylaczeniu pracownika zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 775 ze
zm.). W przypadku, gdy Komisja przeprowadza jedno postgpowanie konkursowe w
odniesieniu do kilku obszarow priorytetowych zadan publicznych jej Czlonkowie
sktadaja kazdorazowo nowe o$wiadczenie na kazdy obszar priorytetowy.



Wzor oswiadczenia stanowi zalgeznik nr 1 do Regulaminu pracy komisji.

2. Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu komisji, gdy:
a) Jest cztonkiem organizacji pozarzagdowej lub innego podmiotu uprawnionego
do udziatu w konkursie, ktore ztozyty oferte,
b) Oferentem jest jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
c) Oferentem jest osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli,
d) Oferentem jest osoba pozostajagcg wobec niego w stosunku nadrzedno$ci lub
podlegtosci stuzbowe;j,
e) Pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.
2. Przewodniczacy Komisji w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje wylaczenia
cztonka Komisji z oceny ofert ztozonych na wskazane zadanie w danym obszarze
priorytetowym.

§5
1. Oferta kierowana jest do jednoetapowej oceny merytorycznej i oceniana zostaje
wedhug kryteriow wyszczegolnionych w ogloszeniu konkursowym.
2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest poprzez przyznanie okreslonej liczby
punktéw wedhug kryteriow oceny okreslonych w ogloszeniu konkursowym Wjta
Gminy Turek.
3. Formularz oceny oferty stanowi zalacznik nr 2 do regulaminu pracy Komisji.
4. Formularz oceny jest podstawa do utworzenia list rankingowych ofert ztozonych w
otwartym konkursie ofert.
5. Od oceny merytorycznej komisji konkursowej nie przystuguje odwotanie.

§6

Z przebiegu oceny merytorycznej sporzadza si¢ protokot.

§7
1. Ostateczng decyzj¢ o wyborze i udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Turek.
2. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie organu administracji publicznej
W miejscu przeznaczonym ha zamieszczenie ogloszen oraz na stronie internetowe;.

§8
Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Urzgdzie Gminy Turek, na stanowisku
ds. kultury, moze by¢ udostepniona do wgladu przez Przewodniczacego Komisji
w zakresie przez niego wskazanym.

Wojt Gminy Turek

/Karol Mikotajczyk/



Zalacznik nr 1 do Regulaminu pracy Komisji
OSWIADCZENIE O WYLACZENIU CZELONKA KOMISJI
Ja nizej podpisany/a

(imi¢ i nazwisko)

Zgodnie z art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie

osSwiadczam, Ze:

a) nie jestem cztonkiem / jestem czlonkiem® organizacji pozarzadowej lub
podmiotu uprawnionego do udziatu w konkursie, ktory ztozyt oferte,

b) oferentem nie jest / jest® moj malzonek, krewny 1 powinowaty do drugiego
stopnia,

c) oferentem nie jest / jest* osoba zwigzana ze mng z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli,

d) oferentem nie jest / jest™ osoba pozostajagca wobec mnie w stosunku
nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowe;,

e) nie pozostaje / pozostaje* z oferentem w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze mogg powsta¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci.

Dotyczy realizacji nastepujacych rodzajow zadan z zakresu:

(miejscowosc)
Podpisy Czlonkow Komisji:

*Niepotrzebne skresli¢



Narealizacje zadan z zakresu ...........ooviiiiiiiiiiiii e

Formularz oceny merytorycznej oferty

Zalacznik nr 2 do Regulaminu pracy Komisji

Lp. Oferenci Kryteria
Mozliwos¢ Kalkulacja kosztow | Proponowana jakos¢ | Udzial srodkow Planowany przez | Analiza i ocena realizacji Razem suma
realizacji realizacji zadania wykonania zadaniai | finansowych wlasnych | oferenta wktad zleconych zadan publicznych punktow
zadania publicznego, w tym | kwalifikacje osob, lub srodkéw IZECZOWY, w przypadku oferenta
publicznego | w odniesieniu do przy udziale ktéorych | pochodzacych z innych | osobowy, realizujgcego zadania
przez zakresu rzeczowego | oferent bedzie zrodet na realizacje Swiadczenia publiczne w latach
oferenta realizowaé zadanie zadania publicznego wolontariuszy i poprzednich, biorgc pod
publiczne prace spoteczng uwage rzetelnosc i
cztonkoéw terminowo$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na
ten cel Srodkow
1.
2.
3.
4.
5.

Podpisy Czlonkéw Komisji:

4
5
6

*Za kazde kryterium mozna uzyskac od 0 do 5 punktéow (gdzie 5 oznacza najwyzsza oceng). Maksymalna liczba punktéw do otrzymania to 30. Oferta, aby otrzyma¢ rekomendacje do dotacji, musi

uzyskaé nie mniej niz 16 pkt.




